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j MODEL SZKOLENIOWY
"7 DLA NAUCZYCIELI
/" PRZYGOTOWUJACYCH
| SIE DO ZAWODU

JAK PODEJMOWAC TEMATYKE
NIEROWNOSCI POPRZEZ

, LITERATURE DZIECIECA |
: PODEJSCIE INTERSEKCJONALNE




Projekt Zoom Out

Projekt Zoom Out zaktada podejscie do literatury dzieciecej z perspektywy intersekcjonalnej, ktérego celem
jest rozwijanie u uczniéw krytycznego myslenia na temat nieréwnosci.

Zatozenie projektu opiera sie na perspektywie intersekcjonalnej, czyli analizie tego, w jaki sposéb rézne
wymiary nierownosci (miedzy innymi pte¢, pochodzenie, status spoteczny, réznorodnos¢ w
funkcjonowaniu...) wzajemnie przenikajg sie i wptywaja na nasze do$wiadczenia.

W przeciwienstwie do idei cenzurowania i przepisywania klasycznych dziet literackich projekt zaktada
podejmowanie tematyki nierownosci traktujac literature jako punkt wyjscia do prowadzenia wartosciowej i
pogtebionej rozmowy z uczniami. Istotnym elementem metodologii jest rowniez wspbttworzenie materiatow
edukacyjnych poprzez dialog i wspotprace szkot, organizacji, spétdzielni edukacyjnych czy uniwersytetow.

W ramach projektu Zoom Out opracowano ten model szkoleniowy dla nauczycieli przygotowujacych
sie do zawodu.
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https://www.zoomoutproject.eu/
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Analiza potrzeb

Przyszli nauczyciele potrzebujg solidnych podstaw metodycznych, poniewaz wielu z
nich wcigz rozwija swojg wiedze pedagogiczng oraz pewnos¢ siebie w pracy z
uczniami. Korzystajg z uporzgdkowanych mozliwosci ¢wiczenia interpretacji,
prowadzenia dyskusji oraz krytycznej refleksji w bezpiecznym i wspierajgcym
Srodowisku edukacyjnym.

W celu lepszego przygotowania przysztych nauczycieli do wykonywania zawodu
wskazane jest zapewnienie im kontaktu z autentycznymi przyktadami ztozonych lub
trudnych sytuacji wystepujgcych w klasie, a takze wyposazenie ich w praktyczne
strategie skutecznego reagowania na takie wyzwania. Potrzebujg oni rowniez
wskazowek dotyczgcych tego, jak w sposdb dostosowany do wieku i etapu rozwoju
dzieci podejmowac zagadnienia intersekcjonalnosci oraz nierbwnosci spotecznych.

Celem tego modelu szkoleniowego jest wspieranie przysztych nauczycieli w rozwijaniu
pewnosci siebie, kompetencji oraz krytycznej Swiadomosci, niezbednych do
podejmowania tematdéw r6znorodnosci, wtgczania spotecznego i nierbwnosci z
wykorzystaniem literatury dziecigcej.
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Cele

Szkolenie ma na celu

. ukazanie, w jaki sposob intersekcjonalnos¢
wptywa na literature dzieciecag oraz
doswiadczenia dzieci;

. potaczenie wiedzy teoretycznej i akademickiej z
autentycznymi sytuacjami wystepujgcymi w
praktyce szkolnej;

. zapoznanie uczestnikow z metodologig Zoom
Out oraz stosowanymi w niej podejsciami;

. zachecenie przysztych nauczycieli do
Swiadomego i pewnego wykorzystywania
Toolboxa oraz powigzanych z nim materiatow
edukacyjnych, wykraczajgcych poza wymagania
podstawy programowej;

. przygotowanie uczestnikow do reagowania na
pytania dzieci, stereotypy, emocjonalne reakcje
oraz kwestie wrazliwe zwigzane z rasa, pftcia,
ro6znorodnoscia i nierbwnosciami spotecznymi.
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Przewidywane efekty

Po zakoriczeniu szkolenia uczestnicy bedg potrafili:

e 7 wiekszg pewnoscig prowadzi¢ dyskusje dotyczace
wrazliwych lub ztozonych zagadnien spotecznych;

e interpretowac literature dzieciecg z wykorzystaniem
inkluzywnosci i krytycznego myslenia;

e  rozumieé zatlozenia podejscia intersekcjonalnego
stanowigcego podstawe projektu Zoom Out;

e  wykorzystywac¢ zasoby Toolboxa podczas praktyki
pedagogicznej;

e  stosowac praktyczne strategie wspierajgce
reagowanie na pytania dzieci, przeciwdziatanie
stereotypom oraz budowanie inkluzywnej dynamiki
pracy w grupie.
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Struktura szkolenia i metody pracy

Struktura szkolenia

Sesja 1 Intersekcjonalnosc¢ i literatura dziecieca 60’
Sesja 2 Metodologia, podejscia i wyzwania 60’

Sesja 3 Toolbox w praktyce 60’
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Struktura szkolenia i metody pracy

Szkolenie zostato zaprojektowane jako trzygodzinny program o
elastycznej strukturze, ktdrg mozna dostosowac do konkretnego
kontekstu oraz dostepnych ram czasowych. Kazda sesja powinna
rozpoczynac sie od aktywnosci wprowadzajacej lub pytania
sktaniajacego do refleksji, aby zacheci¢ uczestnikéw do aktywnego
udziatu i zaangazowania.

W miare mozliwosci nalezy zachowac integralnosé czesci
metodycznej i praktycznej szkolenia. Jesli konieczne jest skrécenie
czasu jego realizacji, zmiany powinny dotyczy¢ przede wszystkim
czesci wprowadzajacych, a nie elementow poswieconych metodologii
czy dziataniom praktycznym.
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60 | Sesja I: Intersekcjonalnos¢ i literatura dziecieca

Kluczowe pytania do dyskusiji:

Czym jest intersekcjonalnosc¢?

Czy spotkaliscie sie z przyktadami nierbwnosci w swojej spotecznosci, szkole lub codziennym zyciu?
Dlaczego intersekcjonalnos$¢ jest istotna w literaturze dzieciecej?

Czy potraficie wskazac przyktady ksigzek dla dzieci, ktére utrwalajg stereotypy?

W jaki sposob literatura dziecigca moze stuzy¢ do podejmowania dyskusji na temat probleméw spotecznych?

Jak literatura moze wspiera¢ rozw0j empatii oraz krytycznego myslenia?

Zoom Out jako innowacyjne podejscie w edukaciji

Prezentacja projektu i wypracowanych zasobdw:

Podrecznik
Kolekcja Obiecujgcych Praktyk
Toolbox

Animacje (zalecane do wykorzystania jako element wprowadzajgcy przed kazda sesja)
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Sekcja ll: Metodologia, podejscia i wyzwania
Kluczowe pytania do dyskusji:

Jakie wyzwania moga pojawi¢ sie podczas omawiania z dzie¢mi tematéw wrazliwych?
Facylitacja

Dynamika grupy klasowej

Reakcje emocjonalne

W jaki spos6b nauczyciele mogg tworzy¢ bezpieczng i wtgczajgca przestrzen do prowadzenia takich rozmow?
Atmosfera w klasie

Zaufanie

Szacunek

Otwartosé

Ktore tozsamosci lub perspektywy sa najczesciej nieobecne lub niedostatecznie reprezentowane w literaturze dzieciecej?
Reprezentacja

Ro6znorodnose

Niewidoczne lub marginalizowane perspektywy

W jaki sposéb podejscie intersekcjonalne moze zmienié interpretacje opowiadania lub ksigzki?
Krytyczne myslenie

Mnogos$¢ perspektyw

Alternatywne interpretacje

Jakie strategie mogg stosowaé nauczyciele, aby poméc dzieciom rozpoznawaé stereotypy i uprzedzenia obecne w tekstach?

Pytania naprowadzajace

Refleksyjny dialog 8
Narzedzia rozwijajgce krytyczne podejscie do tekstu
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W jaki sposéb rozmowy o tozsamosci, réznorodnosci i sprawiedliwosci mozna dostosowac¢ do réznych grup wiekowych?
Podejscie dostosowane do etapu rozwojowego dziecka

Inkluzywna komunikacja

Jaka role odgrywajg ilustracje w ksztattowaniu dzieciecego postrzegania bohateréw oraz rzeczywistosci spotecznej?
Umiejetno$¢ analizy obrazu

Ukryte przekazy i interpretacja

W jaki sposéb nauczyciele mogg wspierac dzieci, gdy tres¢ opowiesci podwaza ich dotychczasowe przekonania lub wyobrazenia?
Refleksja

Wsparcie emocjonalne

Otwarty dialog

Zoom Out jako innowacyjne podejscie w edukaciji

Ta sesja wprowadza metodologie Zoom Out jako praktyczng odpowiedz na wyzwania, ktére nauczyciele moga napotka¢ podczas
omawiania w klasie wrazliwych lub ztozonych zagadnien spotecznych.

Szczegblng uwage nalezy zwréci¢ na:

zasady pedagogiczne lezace u podstaw tej metodologii,

kluczowe strategie dydaktyczne i facylitacyjne,

Toolbox jako praktyczny punkt wyjscia do wdrazania metodologii,

informacje zwrotne oraz do$wiadczenia nauczycieli i edukatorow, ktdrzy testowali materiaty,
wiedze praktyczng oraz wnioski wynikajgce z wdrozeri w warunkach szkolnych.

Celem nie jest dostarczanie gotowych, preskryptywnych rozwigzan dydaktycznych, lecz raczej inspirowanie, wspieranie i wzmacnianie
przysztych nauczycieli w krytycznym i pewnym angazowaniu sie w praktyki edukacji wigczajgcej. o
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60’ | Sesja lll: Toolbox w Praktyce

Gtownym celem trzeciej sesji jest aktywne zaangazowanie uczestnikbw w prace z jednym z zasobow Toolboxa.

Zalecenia dotyczace realizacji:

e Nalezy wybra¢ zas6b zawierajgcy dziatania o charakterze wspédtpracy lub pracy grupowej, aby uczestnicy mogli dogtebnie

poznac¢ metodologie.

e  Jesli uczestnicy majg testowa¢ materiaty samodzielnie w roli nauczyciela, nalezy udostepni¢ zasoby przed szkoleniem, aby
zapewni¢ odpowiedni czas na przygotowanie.

e  Alternatywnie mozna zorganizowa¢ dodatkowg, jedno godzinng sesje uzupetniajgcg, podczas ktorej uczestnicy przetestujg
materiaty i dokonajg refleksji nad ich zastosowaniem.

e W przypadku braku mozliwosci zorganizowania sesji follow-up, uczestnicy moga zosta¢ poproszeni o wykonanie krétkiego
zadania refleksyjnego lub tworczego, na przyktad:

0  Przeglad i analiza narzedzia z Toolboxa

0  Projektowanie uzupetniajgcych tywnosci dydaktycznych

o0  Dostosowanie materiatow do ré6znych grup wiekowych ub kontekstow edukacyjnych

Zadania powinny w miare mozliwosci pozostawac praktyczne, angazujgce oraz oparte na wspétpracy.
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Rola nauczyciela

W podejsciu Zoom Out nauczyciel nie jest
traktowany jako jedyny autorytet ani ,sedzia”
interpretacji. Zamiast tego petni role:

facylitatora dialogu

przewodnika i mediatora

osoby zadajgcej pytania refleksyjne
tworcy bezpiecznego i opartego na
wzajemnym szacunku $rodowiska
uczenia sie

osoby umozliwiajgcej prezentowanie i
uwzglednianie wielu perspektyw oraz
interpretacji
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Wyzwania i rozwigzania

Wyzwanie Mozliwe rozwigzanie
Obawa przed powiedzeniem Stosowanie pytan
czegos$ niewtasciwego naprowadzajgcych i technik

dialogu refleksyjnego
Niepewnos¢ podczas poruszania Postepowanie krok po kroku

trudnych tematéow wedtug ram metodologicznych

Ograniczony czas Skupienie sie na kluczowych
dziataniach i roztozenie zasobow
na kilka sesji

ZrOznicowanie w czytaniu czy Wykorzystywanie

stopniu aktywizacji w grupie zroznicowanych form aktywizacji

(np. rysowanie, dyskusja,
odgrywanie rél, wspotpraca w
grupie)

"
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Materiaty

Od strony do kontekstu spotecznego. Przewodnik po podejsciu do nierownosci z perspektywy
intersekcjonalnej, poprzez literature dzieciecag htips.//www.zoomoutproject.eu/pl/podrecznik/

Toolbox. Praktyczne zasoby edukacyjne wspierajace odkrywanie potencjatu europejskiej literatury
dzieciecej.https.://www.zoomoutproject.eu/pl/toolbox-pl/

Animacja 1 “Do czego stuzy ksigzka?"htips://www.youtube.com/watch?
v=bulKpvzBcwY &list=PL7V3pxljkAJfinhjDL2EQvrvx63MFkViY &index=1

Animacja 2 “Mozesz to zrobic...lub nie*https://www.youtube.com/watch?
v=k93A7M3GIbs&list=PL7V3pxljkAJfinhjDL2EQvrvx63MFkViY &index=2

Animacja 3 “Zoom Out: Projekt o literaturze i nieréwnosciach’https://www.youtube.com/watch?
v=QTTOwrrKLXA&list=PL7V3pxIjkAJfinhiDL2EQvrvx63MFkViY &index=5

llustrowana ksigzka (dostepna w jezykach: kataloriskim, baskijskim, polskim i hiszpariskim)

Zestaw ¢wiczen wspierajgcych poznawanie réznorodnosci, odmiennosci oraz rownosci (uzupetienie
animagciji i ksigzeczki)https://www.zoomoutproject.eu/pl/animacije/

Obiecujace praktyki (Promising Practices Collection on children’s literature and inequality) https://
www.zoomoutproject.eu/promising-practices/

Plakaty podnoszgce $wiadomos$c¢ o nierbwnosciach w szkotach https://www.zoomoutproject.eu/pl/
kampania/

Piosenka “Let the Books Be Earthquakes” https://www.youtube.com/watch?
v=5vBtmXUc48&list=PL7V3pxIjkAJFFV22mouioSnzZWTrBMjA1b&index=4
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Ocena i ewaluacja

Wazne jest mierzenie skutecznosci szkolenia pod kgtem realizacji zatozonych celéw
edukacyjnych oraz wprowadzanie niezbednych usprawnien i modyfikacji stuzacych jego
doskonaleniu.

Prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania wybierajgc odpowiednig cyfre ze skali od
1 do 5, gdzie:

1 = zdecydowanie sie nie zgadzam | 2 = nie zgadzam si¢ | 3 = nie mam zdania | 4 = zgadzam
sie | 5 = zdecydowanie si¢ nie zgadzam

Przejrzystosc¢ tresci: Materialy i wyjasnienia byty przejrzyste i tatwe do zrozumienia.
Praktyczny aspekt: Tres¢ warsztatow jest uzyteczna i mozliwa do wprowadzenia w mojej
praktyce nauczycielskiej.
Zainteresowanie tematem: Jestem zainteresowany/a wtgczeniem intersekcjonalnosci do
mojej praktyki nauczycielskiej.
Mozliwosé aktywnego udziatu: Podczas warsztatdéw miatem/am wystarczajgco mozliwosci
do zaangazowania sie i podzielenia doswiadczeniem.
: Po warsztatach lepiej rozumiem pojecie intersekcjonalnosci.
Organizacja: Struktura i organizacja szkolenia byty efektywne.
: Czas trwania poszczegolnych sesji byt odpowiedni.
: Szkolenie spetnito moje potrzeby i oczekiwania.
Ogolna satysfakcja: Jestem ogoélnie zadowolony/a ze szkolenia.
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Pytania otwarte:

Co najbardziej podobato sie Pani/
Panu w szkoleniu?

Co najmniej podobato sie Pani/
Panu w szkoleniu?

Jakie tematy lub obszary chciatby/
aby Pan/Pani pogtebi¢ w
kontekscie dzisiejszego szkolenia?
Czy ma Pan/Pani dodatkowe
komentarze lub sugestie dotyczgce
tego, w jaki spos6b mozemy
udoskonali¢ nasze szkolenie?
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